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INVENTARIO RIASSUNTIVO DI CONSAPEVOLEZZA SULL'IMMAGINE DEL SE’

Aspetto fisico

Punti forti....ccoeveveenieveriinnenn,
Punti forti....ccocovvveivevcnnerinn,

Punti forti.....oocovvveivievcvnerinnn,

Abilita intellettuali

Punti forti...occoveverinevennnes

Punti forti....ccoevevieeneeeeinenees

Punti forti....ccoeveveeeneeeeininens

DI

punti deboli......cccceeeeveriiciiirrnee,

punti deboli......ccccceevevrvvenrrerennne

punti deboli.......ccoeevveeicceireeernnne.

punti deboli.......ccccveevveeirecreeceenens

punti deboli......ccccceceveeiiececeen,

punti deboli......cccceeeeeeiiciiien.

“Centro Antiviolenza Frida”

C.so Marzio Carafa, 82032 Cerreto Sannita (BN) Tel. e fax. 0824/1623142

antiviolenzafrida@libero.it
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Caratteristiche di personalita

Punti forti......ceceveveeveceennes punti deboli.......cccceeeveevieceeienne,
Punti forti.....ceceevvenvenieinnens punti deboli.......ccccevvvvirieriiieinnn,
Punti forti......ceceeeveveiennnns punti deboli.......cccceeeveeieeieeienne,

Relazioni interpersonali

Punti forti......cccovevecieininnne punti deboli.......ccccovveereiiieiiinn,
Punti forti......ccccovevveieiennnene punti deboli.......cccoeveveiiiiieieinn,
Punti forti....c.cceevevvvevennens punti deboli.......ceeveevveeireceeceenens

Risorse individuali

Punti forti.....ccccevvveieeceenennn. punti deboli.......ceceveeneceeceerenn,
Puntiforti....cccevvvereennnn. punti deboli......ccceceverieieeer,
Punti forti......ccevvvericnnnne. punti deboli......ccceceeeeieiieieienn,

Competenze extrascolastiche

Punti forti.....cccceevvevrieceennnn. punti deboli.......cceeevveireceieeceennes
Punti forti......ccceveveceecennn, punti deboli......ccccveeeeencrieceeee
Punti forti.....cccovevveceinnnnnne punti deboli .......cccevvivivirinienen.

“Centro Antiviolenza Frida”
C.so Marzio Carafa, 82032 Cerreto Sannita (BN) Tel. e fax. 0824/1623142
antiviolenzafrida@libero.it
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Motivazione allo studio e/o al lavoro

Punti forti.....cccovevveeininnnne punti deboli......ccceveveririninnen
Punti forti......cccceveveeieiennnne punti deboli......ccceeeeeveveiene
Punti forti......ccccovevveveiennnne punti deboli......ccoeeveeeeiieien

Metodo di studio

Punti forti......ccccovevveneinnnnne punti deboli.......cccceeveveeieiieiienne,
Punti forti......ccevvveciennenn. punti deboli.......ceceveevnececeeeenn,
Punti forti....ccccevevvecnnnennen. punti deboli.......ccoeeeeeeieceieinnee.
Autostima

Punti forti.....coeceeeveceennns punti deboli.......ccccceveeeeeieiien
Punti forti.....cccceeevvevienenenn. punti deboli.......cccceveeecieveenerennnee.
Punti forti.....ccceeeeeienennns punti deboli.......coeeeeeereceiirieeene

“Centro Antiviolenza Frida”
C.so Marzio Carafa, 82032 Cerreto Sannita (BN) Tel. e fax. 0824/1623142
antiviolenzafrida@libero.it
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Tra le capacita indicate nella lista, scrivi nelle righe sottostanti quelle che ritieni ti caratterizzino di
piu (max 5), associando a ciascuna un breve esempio di come |’hai acquisita o dimostrata nello
studio, nel lavoro, nel tempo libero, ...

Le mie capacita Situazioni esemplificative

“Centro Antiviolenza Frida”
C.so Marzio Carafa, 82032 Cerreto Sannita (BN) Tel. e fax. 0824/1623142
antiviolenzafrida@libero.it
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Tra le capacita indicate nella lista, scrivi nelle righe sottostanti quelle che ritieni invece di dover

sviluppare e/o rinforzare (max 5), associando a ciascuna una breve spiegazione.

Le capacita da sviluppare

Ragioni

“Centro Antiviolenza Frida”

C.so Marzio Carafa, 82032 Cerreto Sannita (BN) Tel. e fax. 0824/1623142

antiviolenzafrida@libero.it



